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La Dirección de REYDE, S.A. pretende mediante la difusión de la POLÍTICA DE CALIDAD, INOCUIDAD Y MEDIO AMBIENTE, 
reconocer que la Calidad, Inocuidad y el Medio Ambiente son una prioridad dentro de la empresa y asume plenamente sus 
responsabilidades con la calidad e inocuidad del producto ofrecido y con el Medio Ambiente. Para ello unifica los objetivos de la 
plantilla para garantizar la adecuada gestión del Sistema de Calidad, Inocuidad y Medioambiental.  
 
Nuestros esfuerzos se centrarán en los siguientes puntos: 

 
1.- LEGISLACIÓN APLICABLE  La Política de la empresa incluye el compromiso de cumplir con la legislación, normativa y 
reglamentación pertinente, así como con otros requisitos suscritos por la organización, es decir, la compañía se asegurará de 
cumplir con la legislación que le sea aplicable vigente y futura. 

Así mismo, la empresa da cumplimiento a los requisitos de los clientes y a todos aquellos que la organización subscriba de 
forma voluntaria, incluyendo un compromiso en la mejora de las condiciones de trabajo y de la protección de la salud laboral 
de las personas trabajadoras y de mejora continua de la gestión y el cumplimiento de la Seguridad y Salud de los 

Trabajadores. 

2.- ORGANIZACIÓN  Proporcionar una estructura y RECURSOS que permitan desarrollar el Sistema de Gestión implantado, 
así como medir y revisar los objetivos y metas fijados. 
La compañía establecerá y mantendrá un Sistema de Gestión, y para ello se documentará, en todos sus aspectos para evidenciar 
su funcionamiento y seguimiento. 
 
3.- ACTIVIDADES  Está Política es apropiada a la naturaleza y al impacto medioambiental de los servicios y actividades 
desarrolladas por REYDE, S.A., asegurando el propósito de la organización en cuanto a servicios y productos ofrecidos, así como 
la protección del medio ambiente y la conservación de los recursos naturales.  

 
Para ello la compañía dirigirá sus esfuerzos a: 

▪ Eliminar, reducir, reutilizar y reciclar todas las formas de residuo, vertido, o emisión que genere y a 
hacer un uso eficaz de los materiales y recursos. Igualmente se pretende eliminar o reducir toda 
desviación que se produzca y detecte, y hacer un uso eficaz de los elementos de sistema de gestión 
implantado. 

▪ Evaluar riesgos y peligros para la Calidad e inocuidad alimentaria, controlándolos y minimizándolos 
en todo momento, a través de la implantación efectiva del sistema APPCC y de Análisis de Riesgos 
de Calidad y Medio Ambiente. 

▪ Siendo conscientes de que desarrolla su actividad en la cadena alimentaria y se compromete a informar 
a sus clientes y consumidores sobre cualquier cuestión en materia de seguridad alimentaria que les 
pudiera afectar. 

 

4.- MEJORA CONTINUA  Se promoverá la mejora continua de los procesos, productos y servicios en el ámbito de su 
relación con la Calidad, la inocuidad y el Medio Ambiente evaluándose por anticipado las repercusiones de cualquier nuevo 
desarrollo sobre ellos, continuando el esfuerzo en el desarrollo e implantación de las tecnologías para la reducción de la 
contaminación con el fin de minimizar el impacto de las actividades de las plantas y oficinas en el entorno, así como en el 
desarrollo e implantación de las herramientas necesarias para mejorar el servicio ofrecido, con el fin de minimizar las no 
conformidades detectadas en el desarrollo de las actividades por REYDE, S.A. 
 
Para ello se tomarán Acciones Correctivas y Preventivas para prevenir, evitar la aparición o repetición de defectos durante 
el desarrollo del servicio.   
 
5.- DIFUSIÓN   Difundir, controlar y exigir que las instrucciones y actuaciones indicadas en los Manuales de Procedimientos 
sean conocidas y respetadas para garantizar su correcta aplicación de los principios de la Política. 

REYDE, S.A. promoverá la difusión de las mejores prácticas de calidad, inocuidad y medioambientales en todos los ámbitos 
en que participe o tenga acceso, trabajando y entrenando a sus propios empleados para mejorar las actividades 
desarrolladas por los mismos. Esto se realizará haciéndoles conscientes y conocedores de la cultura de la inocuidad 
alimentaria y de la preocupación Medioambiental, dado que el destino final de los productos elaborados es el contacto con 
alimentos y las repercusiones que puede tener para la salud de los consumidores. 

 
La empresa fomentará la comunicación interna y externa a todos los niveles entre áreas y empresas, que permita transmitir 
los esfuerzos al personal y al mercado. 
Del mismo modo, tendrá en cuenta las relaciones internas y externas, con las partes interesadas con el fin de orientar 
las actividades para satisfacer sus necesidades. 

 



 

POLÍTICA DE CALIDAD,  
INOCUIDAD Y MEDIO AMBIENTE 

 

02/01/2026 rev.09 

 
6.- EVALUACIÓN DEL SISTEMA  La edición de la presente Política tiene como fin más cercano el aunar nuestros 
esfuerzos en la consecución de los objetivos, para lo cual adoptará procedimientos para establecer Objetivos y Metas, así 
como para la revisión de éstas y de la propia política, con el fin de mantener su eficacia y adaptarse a los cambios del entorno. 

7.- PREVENCIÓN DE LA CONTAMINACIÓN  La compañía identificará y buscará reducir los impactos medioambientales 
significativos que sean consecuencia de los procesos y operaciones llevadas a cabo por ella, así como prevenir la 
contaminación. 

 

La empresa se ha comprometido para contribuir a la minimización de granza en el medio marino a través del programa 
Operation Clean Sweep (OCS). Para ello, mantiene el sistema de Análisis de Riesgos que garantice la correcta identificación 
y valoración de las pérdidas de granza o pellets. 

8.- RESPONSABILIDAD  Todos los empleados de REYDE, S.A. se involucrarán en la Gestión de la calidad, inocuidad y 
medioambiental de la empresa, por lo cual se arbitrarán mecanismos para fomentar su sentido de responsabilidad en este 
campo. 

 

9- COMUNICACIÓN  Fomentamos la comunicación externa, tanto con los proveedores y los clientes, como con las 

autoridades sanitarias competentes, tanto para transmitir las inquietudes propias como las necesidades de sus clientes 

en materia de seguridad alimentaria. 

Cumpliendo los requisitos y expectativas del mercado, partes constitutivas y partes interesadas y, apoyando la dirección 
estratégica de la compañía y tratando que esta Política de Calidad sea comunicada, entendida y aceptada tanto por el 
personal como por la junta directiva que componen REYDE, S.A. y esté disponible para las partes interesadas 
pertinentes.  

La adopción de esta política funcional es una exigencia en cualquier aspecto de la actividad de REYDE, S.A., siendo la 
consecución de estos puntos apoyada por la aplicación de un Sistema de Gestión de Calidad, Inocuidad y Medio 
Ambiente que cumpla los requisitos de las Normas ISO 9001, ISO 14001 y FSSC22000 / ISO 22000. 

La implantación satisfactoria de esta Política tiene sus fundamentos en la implicación y preocupación individual de todos los 

empleados bajo el control de la Dirección. 

 

 

 

Carles Planas Nicolau 
Dirección  
REYDE, S.A. 
 

El Prat de Llobregat 
2 de enero de 2026 
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Direction of REYDE, S.A. aims to through it broadcasting of it political of quality, safety and environment, recognize that it quality, 
safety and the environment are a priority within it company and assumes fully their responsibilities for with the quality of the product 
offered and with the environment, for this unifies them objectives of it template for ensure the proper management of the system of 
the quality, the safety and environmental. 
  
Our efforts will focus on the following points: 

  
1. APPICABLE LAW   it political of the company includes the commitment of meet with it legislation, normative and regulation 
relevant, as well as with other requirements subscribed by the Organization, i.e., the company will ensure of meet with the legislation 
that you is applicable existing and future. 

Likewise, the company gives compliance to their requirements of them customers and to all those that its organization 
subscribe of form voluntary, including a commitment in it improves of them conditions of work and of the protection of the 
health labor of them people workers and of improves continuous of it management and the compliance of it security and health 

of them workers. 

2. ORGANIZATION  Provide a structure and resources that allow to develop the Management System implanted, as well as 
measure and review the objectives and goals set. 
 
The company shall establish and maintain a Management System, and for this document, in all its aspects to demonstrate their 
performance and follow-up. 
  
3 ACTIVITIES  Is policy is appropriate to the nature and the environmental impact of activities and services by REYDE, S.A., 
ensuring the purpose of the Organization in terms of services and products offered as well as the protection of the environment 
and conservation of natural resources. 
 
  To do this the company will direct efforts a: 

▪ Eliminate, reduce, reuse, and recycle all forms of residue, discharge, or emission generated and to make 
effective use of materials and resources. Also is intended to eliminate or reduce any deviation which 
occurs and is detected and make effective use of the elements of the management system implemented. 

▪ Evaluate risks and dangers for the quality and food safety, controlling them and minimizing them at all 
times, through the effective implementation HACCP and risk analysis of quality and environment. 

▪ Being aware of that develops its activity in the chain food and is committed to inform to their customers 
and consumers on any issue in matter of safety food that them could affect. 

  

4. CONTINUOUS IMPROVEMENT  Is will promote it improves continuous of them processes, products and services in the field 
of its relationship with the quality, the safety and the environment evaluating is by advance them impact of any new development 
on them, continuing the effort in the development e implementation of them technologies for the reduction of the pollution to 
minimize the impact of them activities of them plants and offices in the environment as well as in the development and 
implementation of tools to improve the service offered, in order to minimize non-conformities detected in the development of 
activities by REYDE, S.A. 

  
For this reason, corrective and preventive actions shall be taken to prevent, prevent the emergence or recurrence of defects during 
the development of the service.  
  
5 BROADCAST  Spread, control and demand that the instructions and performances indicated in them Manual of procedures 
are known and respected to ensure its correct application of them principles of it political. 

  
REYDE, S.A. will promote the dissemination of the best practices of quality and environmental in all areas that participate or access, 
working and training their own employees to improve the activities developed by the same people. This will be done by making 
them aware and knowledgeable of the culture of food safety and environmental concerns, given that the destination of the products 
is the contact with food and the impact it can have for the health of consumers. 
  
The company will promote the communication internal and external to all those levels between areas and companies, that allow 
transmit them efforts to the personal and to the market. 
Similarly, it will take into account internal and external relations with stakeholders to orientate the activities to meet their needs. 
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6. EVALUATION OF SYSTEM  Edition of the present policy is closer to pool our efforts in achieving the objectives, which 
shall adopt procedures to establish objectives and goals, as well as the review of these and of the policy itself, in order to 

maintain its effectiveness and adapt to changes in the environment. 

7 POLLUTION PREVENTION  The company will identify and seek to reduce the significant environmental impacts of 

processes and transactions carried out by it as well as to prevent pollution resulting.  

The company is committed to contribute to the minimization of pellets in the marine environment through the Operation 
Clean Sweep (OCS) program. Therefore, the company maintains the Risk Analysis system that ensures the correct 

identification and assessment of pellets losses. 

8 LIABILITY  All REYDE, S.A. employees involved in the management of quality, safety and environment of the 

company, by which it shall provide mechanisms to foster their sense of responsibility in this field. 

9 COMMUNICATION  Encourage the external communication with suppliers and customers as well as with the 

competent health authorities. Both to transmit the own concerns as the needs of its customers in the field of food security.  

Meeting the requirements and expectations the market, constituent parts, and stakeholders, and supporting the strategic 
direction of the company and trying to this quality policy is communicated, understood, and accepted both by the staff as 
by the Board of Directors comprising REYDE, S.A. and available to relevant stakeholders.  

The adoption of this functional policy is a requirement in any aspect of the activity of REYDE, S.A., being the achievement 
of these points supported by the application of a system of management of quality, safety and environment that meets 
the requirements of ISO 9001, ISO 14001 and FSSC22000 / ISO 22000.  

The successful implementation of this policy has its foundations in involvement and individual concern of all employees under 
the control of the direction. 

 

 
 
 
  
 
Carles Planas Nicolau 
Direction  
REYDE, S.A. 
 

El Prat de Llobregat 
January 2nd, 2026 

 

 

 

 

  


